Cann-L

Lalternative responsable
au cannabis illégal

Conseiller-ere de vente expérimenté-e, adjoint-e de la responsable

Détails pratiques
e Lieu de travail : Lausanne
e Taux d’activité : 80%
e Horaires de travail : a déterminer, présence souhaitée le samedi
e Prise de poste : novembre 2023
e Type de contrat : contrat a durée maximale jusqu’au 31 décembre 2027

Contexte

Suite a 'adoption de la législation fédérale sur les essais pilote de vente de cannabis en 2021, la ville
de Lausanne prévoit la mise en ceuvre d’un projet permettant d’évaluer la faisabilité et I'impact d’'un
modele de vente de cannabis a but non-lucratif orienté sur la santé publique. Le projet et son étude
seront menés en collaboration avec Addiction Suisse, centre de compétence national dans la
prévention et la recherche sur les addictions, ainsi qu’avec différentes autres institutions locales.
Dans ce cadre, un point de vente a but non lucratif sera ouvert, qui sera avant tout orienté sur la
protection de la santé des consommatrices et consommateurs et sur la santé publique, plutét que
sur les intéréts privés.

Vous trouverez plus d’information sur le site de I'association Cann-L | L'alternative responsable au
cannabis illégal

Missions
L’adjoint-e du responsable rejoindra I’équipe avant I'ouverture pour étre formé-e et accompagner la
mise en place du magasin.

Ses taches principales seront les suivantes :

e Support a I'ouverture du point de vente : aider a la préparation des derniers détails pour
I'ouverture, tester les différentes procédures et les outils informatiques, suivre les formations
obligatoires concernant la remise de produits cannabiques.

e Vente, conseil et participation au fonctionnement du point de vente : accueillir et conseiller les
participant-e-s du projet, collaborer a la gestion des caisses et des stocks, contrdler les
participants et les quantités achetées, orienter les participants qui auraient besoin de soutien en
lien avec leur consommation de cannabis, respecter les regles et le cadre légal, suivre I'activité et
rendre compte a la responsable. Le tout en respectant les régles et le cadre légal, sous la
supervision de la personne responsable.

o Suppléer la personne responsable : reprendre certaines taches de la personne responsable en
son absence, notamment la communication avec I’association et la direction de la recherche.

e Soutien aux auxiliaires de vente : former et accompagner les auxiliaires de vente.
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Profil
e Expérience de plusieurs années dans la vente, le conseil ou I'accompagnement ;
e Formation de base en commerce, vente, économie ou équivalence ;
e Tres bonnes capacités relationnelles et de communication ;
e Intérét pour le domaine social, motivation a se former
e Autonome, flexible, sens de I'éthique, orienté-e solutions ;

e Aisance avec les outils informatiques ;
e (Casier judiciaire vierge.

Notre offre
e La possibilité de participer activement a une étude scientifique portant sur un sujet sociétal
d’actualité ;

o Une expérience de vente différente, dans laquelle le chiffre d’affaires n’est pas un objectif.

Postulation
Merci d’adresser votre dossier complet a candidature@cann-l.ch.

Ce poste est ouvert tant aux femmes qu’aux hommes.



